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DErNIEres Nouvelles

Postes Canada déclare une perte avant imp6t de 107 millions de dollars au premier trimestre

2023/05/26 Postes Canada a publié ses résultats du premier trimestre de 2023. La Société a enregistré une perte avant imp6t de 107 millions de dollars, les prog@ V-t E] jour
dactivité Colis ayant été relativement stables et ceux des secteurs d'activité Courrier transactionnel et Marketing direct ayant connu une baisse par rapport  la surla
I'année précédente. COVID-19
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Intraposte

Le nouvel Intraposte amélioré est maintenant lanceé! L oumse  D9a

Grace a son nouveau design et aux améliorations qui y ont été apportées, le site Web est
plus facile d'accés et plus facile a utiliser.
Ouvrez une session pour ne rien manquer :
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Votre identifiant est sur votre talon de paie et créer votre mot de passe.
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: If you experience any login difficulties, please contact the
lntrapOSt / Canada Post Help Desk at 1-877-411-8585.
|ntrap08te Si vous éprouvez des difficultes lors de I'ouverture de

l'application, communiquez avec le Service d'assistance de

User ID can be found on your pay
Postes Canada au 1-877-411-8585.

statement beside your Emplayes 1D

The use of "Employee Self Serve” is granted by Canada Post Corporation to

employees as authorized users to review, update or change their own employes

de paie a coté de votre ID d'employe. personal records. Access to "Employee Self Serve” is available solely to authorized
users. Authorized users have a responsibility to protect their User 1D and password
and to immediately notify the Canada Post Help Desk (1-877-411-8585) if there are

User ID / ID utilisateur any indications that their access or personal information has been compromised. Any

inappropriate use of this system is strictly prohibited and shall result in revocation of

authorized access and criminal, civil and/or disciplinary sanctions.

LCID utilisateur se trouve sur votre bulletin

senacan

Lutilisation du = Libre-service pour les employés » est accordée par la Socigte
Password / Mot de passe canadienne des postes aux employés pour qu'ils puissent réviser, mettre & jour et
madifier leurs dossiers personnels. Laccés au Libre-service pour les employés n'est
offert qu'aux utilisateurs autorisés. Ces derniers sont tenus de protéger leur code
d'usager et leur mot de passe, et ils doivent aviser imméediatement le Service
d'assistance de Postes Canada (1-877-411-8585) s'ils estiment gue leur accés ou

leurs renseignements personnels ont été compromis. Lutilisation inappropriée du
Login / Connexion systéme est strictement interdite, et peut entrainer la révocation des priviléges
d'accés ainsi gue des mesures criminelles, civiles ou disciplinaires.
Forgot your Mot de passe

password? oublig?
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Cliquer sur: Centre d’information sur l'invalidité de courte durée
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Vous voici sur le site du programme PAICD!
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Le PAICD Le programme d’assurance-invalidité de courte
durée (PAICD) :

Congés pour raisons
ges p

personnelles . ) . ) : : :
* Offre une couverture a tous les employes admissibles qui sont incapables de travailler en raison

d'une maladie, d'un accident cu d'une hospitalisation non liés au travail, indépendamment de leurs
antecedents medicaux ou de leur anciennete a Postes Canada.
* | e PAICD est entiérement finance par Postes Canada.

Debut de la réclamation

Statut de la demande * 5iwvous n'étes pas certain d'étre admissible aux prestations en vertu du PAICD, reportez-vous a
d'indemnite votre convention collective, a vos conditions d'emploi ou reportez-vous a la liste d'admissibilité ci-
dessous.

Procéde d'appel
Le PAICD est congu pour:
Periode de presentations
* fournir aux employes admissibles un soutien adequat au bon moment;
Retour au travail e faciliter un retour au travail sain, rapide et securitaire; et
* réduire les repercussions financiéres d'une absence en milieu de travail.

Fin du PAICD ] ) o ] ] )
Le PAICD, si vous y étes admissible, peut fournir le remplacement du revenu jusqu'a concurrence de 30
] semaines pour une demande de prestations approuvée. A\
Glossaire
Vious recevrez 70 % de votre salaire habituel pendant les 15 premiéres semaines de votre demande Haut

approuvee par le PAICD. Les crédits complémentaires seront utilisés, le cas échéant, pour augmenter les
prestations de remplacement du revenu en cas d’invalidité de courte durée a un taux de 100 % pour les

tpsi/fextranet.canadapost.ca/html/branches/you_at_canada_post/stdp/claimstatus-fshtml semaines.



Vous y trouverez:

" Qu’est-ce que le PAICD

" Lien avec vos persos pour la période de carence

" Les étapes d’'une demande

" | 3 suite, si votre absence en devient une de longue durée
" Le procéde d'appel

" Le retour au travail

" Des détails de la réemunération

N’attendez pas d’en avoir besoin, aller visiter le site. En cas de
nécessité, vous éviterez de grands stress en connaissant votre
programme.
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