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Demande de révision d’allocation loyer / Indemnité supplémentaire de loyer annuel

Pour les maitres de poste de bureaux groupe qui fournissent le local, il y a possibilité pour vous de faire
augmenter I"allocation mensuelle si les dépenses le justifient. Il ne faut pas confondre avec I’indemnité
supplémentaire de loyer annuel normalement regue au mois d’aoiit de chaque année. Ce sont 2 choses

distinctes.

Indemnité sﬁpplémenféiré de loyer : Convention collective: Appendice H, lettre d’entente a la page
148.
Vous recevez une lettre au mois d’avril de chaque année (déclaration relative 3 1’indemnité
supplémentaire) que vous devez remplir et retourner avant le 30 juin, pour obtenir 700 $ au mois d’aot

pour compenser pour le téléphone et les assurances de 1’année précédente.

Irés important : vous devez garder une preuve d’expédition.

Demande de révision d’allocation de loyer : Convention collective : Indemnité de location,
appendice « i » 4 la page 151.
Si le total de vos dépenses mensuelles pour le local dépasse le montant de votre allocation d’indemnité,
vous pouvez demander une révision. Postes Canada et notre National se réuniront pour discuter de la

situation. Vous devez remplir le formulaire qui et fournir tous les documents justificatifs demandés. Le

résultat est variable d’une demande 4 I’autre et aucun montant n’est garanti, ni la totalité du manque &

gagner.

Si le bureau de poste appartient au maitre de poste, vous devez remplir certaines conditions. L’une d’entre
elles est le fait que le local dans lequel fonctionne le bureau de poste est un actif détenu par le maitre
de poste et a partir duquel le maitre de poste peut tirer un revenu si le batiment est vendu ou loué i
P’avenir. Ainsi, les versements hypothécaires, les taxes fonciéres, I’entretien et les réparations de

’immeuble ne sont pas des dépenses admissibles a réclamer au titre de Pindemnité de location.

*¥Vous devez fournir une copie de votre bail et une copie de toutes autres factures**

Expédiez le tout par courriel 3 : s.roy.acmpaquebec@gmail.com




Leasing Allowance Declaration (43) (App “I”’)
Déclaration d’indemnitée de location (43) (App « 1 »)

Statement of income/Revenues

Post office name/Nom du bureau de poste : Postal code/Code postal

Postmaster/Maitre de poste : ID# Position #

Tel#

Leasing Allowance received from Canada Post/Allocation regue de Postes Canada:

Telephone Allowance/Allocation de téléphone:

Supplemental Allowance/Allocation supplémentaire:

Total: S

Statement of expenses/ Dépenses encourues (If applicable/si applicable)

Rent/Co0t du loyer : Month/mois

Electricity/Electricité : Month/mois

Heat/Chauffage : Month/mois
Water/Sewer/Garbage/Eau/Egouts/Poubelles: Month/mois
Telephone/Téléphone: Month/mois

Insurance/Assurance: Month/mois

Snow removal/Déneigement: Month/mois
Lawn mowing/Tonte de gazon : Month/mois

Cleaning supplies/Produits nettoyage : Month/mois

Office supplies/Dépense de bureau : Month/mois
Othe/Autres : Month/mois
Expenses Total/Somme des dépenses : Month/mois

Income/Revenues: +
Expenses/Dépenses ; -

Total : =



